REPRO II: las claves para solicitar el
beneficio — Reglamentacion

Se trata de una suma mensual de $ 9.000 por cada
trabajador. EI comité del ATP establecio las pautas
para acceder al Programa REPRO Il, sera por la web
de AFIP.
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Programa REPRO I
El Comité de Evaluacion y Monitoreo del Programa de Asistencia de
Emergencia al Trabajo y la Produccién reglamenté el Programa REPRO Il que
fuera establecido en la_Resolucion 938/20 del Ministerio de Trabajo.

La medida fue oficializada hoy con la publicacién de la Decision Administrativa
2086/20 en el Boletin Oficial. El Acta N° 26 que forma parte de la norma
establece las pautas a tener en cuenta para ingresar al Programa REPRO
Il.

¢, Qué es el REPRO I11?

El “Programa REPRO II”, consiste en una suma dineraria individual y fija a
abonar a los trabajadores a cuenta del pago de las remuneraciones a cargo de
los empleadores.

¢,De cuanto es el monto?

El monto del beneficio del REPRO Il sera una suma mensual de $ 9.000. por
cada trabajador. En el caso que la remuneracion neta percibida por el
trabajador sea inferior a dicho valor, el subsidio sera igual a la remuneracion


https://www.ignacioonline.com.ar/resolucion-980-20-mtess-crea-el-programa-repro-ii/
https://www.ignacioonline.com.ar/decision-administrativa-2086-20-se-reglamenta-el-repro-ii-y-el-atp-noviembre-2020/
https://www.ignacioonline.com.ar/decision-administrativa-2086-20-se-reglamenta-el-repro-ii-y-el-atp-noviembre-2020/
https://www.ignacioonline.com.ar/decision-administrativa-2086-20-se-reglamenta-el-repro-ii-y-el-atp-noviembre-2020/
https://www.ignacioonline.com.ar/wp-content/uploads/2020/11/Decision-Administrativa-2086-20-JGM-ACTA-26-ATP.pdf
https://i0.wp.com/www.ignacioonline.com.ar/wp-content/uploads/2020/11/PROGRAMA-REPRO-II-MINISTERIO-DE-TRABAJO-IGNACIO-ONLINe.jpg?ssl=1

neta (83% a la remuneracion total declarada en el Formulario F-931 de la
AFIP).

¢Duracion del Beneficio?

La duracion del beneficio se extendera por 2 meses y para acceder al beneficio
del Programa, las empleadoras deberan presentar la informacién requerida por
el programa ATP (ndmina de personal dependiente, incluyendo Ila
remuneracion total y la CBU de la trabajadora o del trabajador), debiendo
incorporar la siguiente documentacion:

a. Balance del Ejercicio 2019, certificado por el Colegio de Profesionales de
Ciencias Econdmicas. La certificacion podra ser holégrafa o digital.

b. Planilla electronica en la cual las empresas deberan completar un conjunto
de indicadores econdémicos, patrimoniales y financieros

c. Certificacion del profesional contable de la veracidad de la informacién
incluida en la planilla establecida en el inciso b).

Programa REPRO 1l y Programa ATP para el segmento de empresas
con actividades no criticas y variaciéon de facturaciéon interanual negativa.

Claves para acceder al Programa REPRO Il

Los solicitantes deberan optar entre peticionar el beneficio de Crédito a Tasa
Subsidiada 0 el beneficio del
Programa REPRO Il, respecto de los salarios devengados en el mes de
noviembre de 2020.

1. Elegido el beneficio del Programa REPRO Il para un determinado periodo,

Si el mismo no resulta
finalmente otorgado por razones propias de dicho régimen, las empresas no
podran optar por el Creédito a

Tasa Subsidiada para el mismo periodo.

2. Los empleadores que accedan al Programa REPRO Il para los salarios

devengados en el
mes de noviembre de 2020, no podran inscribirse al Programa ATP,
respecto de los salarios devengados en

el mes de diciembre de 2020.

3. Los empleadores que opten por el Programa REPRO II, gozaran del
beneficio de la
postergacion del pago de las contribuciones patronales con destino al SIPA, en
tanto relnan las condiciones para ser beneficiarias del Crédito a Tasa
Subsidiada a una tasa de interés del 27% TNA.



4. Inscripcién: Los empleadores podran inscribirse a través del servicio web
“Programa de
Asistencia de Emergencia al Trabajo y la Produccién-ATP”, disponible en el
sitio web de la AFIP, debiendo optar entre el Programa REPRO Il o Crédito a
Tasa Subsidiada.

La AFIP deberia informar al Ministerio de Trabajo la nébmina de trabajadores
por los cuales sus empleadores optaron por el beneficio del Programa REPRO
II, siempre que superen los controles que se efectian para el Crédito a Tasa
Subsidiada.

Por su parte, el Ministerio de Trabajo deberia comunicar a la ANSES la
némina de los beneficiarios para que esta Ultima proceda al pago y emitir las
notificaciones a las empleadoras sobre el estado del beneficio solicitado y los
beneficiarios efectivamente pagados en los meses de duracion del beneficio, a
través de la ventanilla electrénica de la que ya dispone el sitio web de la
AFIP.



